TURKIYE CUMHURIYETI
ANKARA UNIVERSITESI
BASKENT MESLEK YUKSEKOKULU
STAJ YONERGESI"

Amac ve Kapsam:

MADDE 1 - Bu Yénergenin amaci, Ankara Universitesi Bagkent Meslek Yiiksekokulu’nda
Ogrenim goren 6grencilerin 6grenim siireleri iginde kazandiklari teorik bilgi ve deneyimlerini
pekistirmek, laboratuvar ve atdlye uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini
gelistirmek, gorev yapacaklari is yerlerindeki sorumluluklarini, iligkileri, organizasyon ve

{iretim siirecini ve yeni teknolojileri tanimalarii saglamaktir. Yonerge, Ankara Universitesi
Baskent Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin 6grenim siliresince yapmakla yiikiimli oldugu
staj ¢alismalart ile ilgili usul ve esaslar1 kapsar.

Dayanak:
MADDE 2 — Bu Yonerge 22 Mayis 2002 tarih ve 24762 sayili Resmi Gazetede yayimlanan

Mesleki Teknik Egitim Bolgesi igindeki Meslek Yiiksekokulu Ogrencilerinin Isyerlerindeki
Egitim, Uygulama ve Stajlarna Iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik esaslari ile 18
Ocak 2004 tarih ve 25350 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Ankara Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim Y&netmeligi’nin 7. maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar:
MADDE 3 — Bu yonergede gecen,

Universite: Ankara Universitesi

Yiiksekokul: Ankara Universitesi Baskent Meslek Yiiksekokulu

Isyeri:Ogrencinin staj yapacagi, arkeolojik kaz1 alani ve kazi laboratuvari, kamu ya da 6zel
kuruluglara bagli miize, miize laboratuvari ile kamu ve 6zel kurumlarda koruma uzmanlari
tarafindan yiiriitiilen koruma projeleri,

Egitici Personel: Staj yapacak ogrenciler, staj siiresi boyunca igyeri tarafindan belirlenecek
egitici personel gozetiminde bulunurlar. Egitici personel, stajyerlerin bir plan dahilinde
stajlarini stirdiirmelerinden ve staj planinin gerektigi sekilde uygulanmasindan sorumludur.
Eser koruma alaninda en az on lisans programindan mezun ve asgari 3 senelik mesleki
deneyimi bulunmalidir.

Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu:

MADDE 4 - Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, miidiir yardimcilart arasindan
belirlenen Okul-Sanayi Koordinatdrii’niin baskanliginda, yiiksekokul bolim baskanlar ile en
az bir 6gretim elemanindan olusur.

Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu, gerekli gérdiigli program ve birimlerde ¢alisma
komisyonlari olusturabilir. Bu kurul yilda en az 3 toplant1 yaparak toplant1 degerlendirme ve
sonuglarini Universite Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’na bildirir.

“ Bu yonerge Ankara Universitesi Bagkent Meslek Yiiksekokulu Yiiksekokul Kurulu’nun 06 Mayis 2014 tarih ve
244 sayil karart ile hitkme baglanmustir.



Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’nun Gorevleri:

MADDE 5 - Meslek Yiiksekokullarinin Staj ve Egitim Uygulama Kurulu’nun gorevleri
sunlardir:

a)

b)

d)

e)

f)
9)

Yiiksekokul 6grencilerinin bu yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda staj ve egitim
uygulamasi yapabilmeleri icin gerekli on bilgileri almalarin1 saglamak tizere
toplantilar diizenlemek,

Stajda kullanilacak basili evrakin zamaninda diizenlenip, hazir hale gelmesini
saglamak,

Ogrencilere staj yeri temini hususunda ilgili kurumlarla isbirligi yapmak,
Ogrencilerin staj yerlerine yerlestirilmeleri ile ilgili siireci diizenlemek:

Yiiksekokula yapilan staj bagvurularini ilan etmek, staj ilanlarina yapilan basvurularin
igveren tarafindan degerlendirilmesi ardindan onay vermek.

Staj calismalarin1 denetlemek,

Tamamlanan staj calismalarina ait staj dosyalarini degerlendirmek,
Gerekli goriildiigii takdirde stajla ilgili miilakat ve uygulamalar diizenlemek.

Stajin Baslamasi ve Siiresi:

MADDE 6

a)

b)

d)

e)

f)

Stajlar (Yiksekokul Staj Egitim ve Uygulama Kurulu tarafindan kabul edilebilecek
yasal gerekgeler disinda) Egitim-Ogretimin olmadig1 yaz aylarinda ve Bahar Yartyih
Final Sinavlar1 tamamlandiktan sonra yapilir.

Mezun durumuna gelmis ancak heniliz staj veya stajlarini tamamlayamamis
ogrencilerin Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu karar1 ile normal egitim-
ogretim doneminde de staj yapmalarina olanak taninabilir.

Stajlar 2. ve 4. yartyil sonunda yapilan 30’ar is giiniinden ibarettir. Ogrencilerin mezun
olabilmeleri i¢in toplam 60 is giiniinden olusan her iki stajindan da basarili olmalari
gerekmektedir.

El Sanatlar1 Boliimii 6grencilerinin staj hakki kazanabilmeleri i¢in stajin ait oldugu
egitim-0gretim yilinda ac¢ilmis olan meslek derslerinin tamamindan basarili olma sarti
aranir. Ancak s6z konusu meslek derslerinin en fazla birinden basarisiz olan 6grenciye
Boliim Kurulu Karart ile staj hakki taninabilir. Yukarida belirtilen basar1 sarti, 1. ve 2.
sinif stajlarinin her biri igin ayr1 ayri aranir. Ogrencinin 2. siif stajini yapabilmesi igin
1. simnif stajin1 yapmaya hak kazanmis olmasi yeterli degildir. El Sanatlar1 Boliimii
ogrencilerinin stajlarin1 yaptiklari is yerinde egitici personel olarak bu yonergenin 3.
Maddesinde tanimlanan en az bir egitici bulunmak zorundadir. Aksi halde dgrencinin

staj1 gegersiz sayilir.

Cesitli nedenlerle 1.smif stajin1 yapamamis mezun durumundaki 6grenciler, 4. yartyil
sonunda 1.(30 is giinii) ve 2. (30 is giinii) sif stajlarin1 Yiiksekokul Staj ve Egitim
Uygulama Kurulunca onaylanan isyerlerinde yapabilirler,

El Sanatlar1 Boliimii 6grencileri isyeri calisma siiresinin kisaligi nedeniyle i¢inde
bulunduklar1 Egitim-Ogretim yilina ait stajlarin1 farkli donemlerde birden fazla
isyerinde tamamlayabilirler,



9)

Ogrenciler stajlarin1 yaptiklar1 is yerlerinde resmi ve hafta sonu tatillerinde
calisiliyorsa (durumu belgelemek sarti ile) bu giinleri de is gilinii olarak saydirabilirler.

Staj Yeri:

MADDE 7

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Yiiksekokulun staj yapma hakki kazanan Ogrencilerine staj yeri bulmak veya
Yiiksekokulda staj agma yiikiimliiliigii bulunmamaktadir. Bununla birlikte igyerleri (
kaz1 baskanliklari, miize laboratuarlari, bolge koruma laboratuarlari, vb.) tarafindan
Yiiksekokula yapilabilecek stajyer taleplerinin ilan edilmesini saglayacaktir.

Ogrenci, niteligi ve yeterliligi Baskent Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi, Madde
3’de tamimlanan kurallara uygun bir igyeri ( stajin gerceklesecegi kazi veya
laboratuvar) belirleyebilir. Belirledigi bu igyerine basvuruda bulunmak igin,
Yiiksekokul tarafindan hazirlanan ve Yiiksekokul Ogrenci Isleri biriminden temin
edecegi basvuru dilekgesini doldurur, imzalar ve isyerine teslim eder. Isyerinin
Yiiksekokulun 6ngordiigii staj kosullarin1 ve bu baglamda basvuran 6grenciyi stajyer
olarak kabul etmesi halinde, Yiiksekokul Staj Komisyonu’nun onayr ile staj
gerceklestirilir.

Yiiksekokula stajyer talebinde bulunan isyerinin staj ile ilgili ayrintili bilgileri (6grenci
kontenjani, 6grencide aranan oOlgiitler, staj esnasinda saglanacak olanaklar, staj igerigi
ve kapsami, staj tarihleri, vb.) Yiiksekokul tarafindan ilan edilir ve 6grenci bu ilanlari
izleyerek ( ve gerekli gordiigli durumlarda Yiiksekokul Staj Komisyonu’na danisarak)
kendi kosullarina uygun isyerine sahsen basvuru yapar. Bu amacla Ogrenci Isleri
biriminden temin edecegi basvuru dilekcesini doldurur, imzalar ve isyerine teslim
eder. Ogrencinin basvurusu igyeri tarafindan degerlendirilir ve dgrencinin kabul edilip

Yiiksekokula bildirir.

Staj i¢in Yiiksekokul tarafindan ilan edilen isyerlerine / Yiiksekokul staj projelerine
basvuruda bulunan 6grenci, bagvuruyu yapmakla ilan edilen tiim kurallara ve ¢alisma
programina uymay! taahhiit eder. Bu nedenle staj ilanlarina bagvuru yapilmadan once
tim bilgilerin dikkatle okunmas1 gerekir. Ayn1 sekilde, 6grenci kendi belirledigi bir
isyerinde stajin1 gerceklestirecekse bu isyerinin kural ve ¢alisma programi hakkinda
basvuruda bulunmadan 6nce bilgi edinmeli ve staj siiresince de bu kural ve programa
6zenle uymalidir.

El Sanatlar1 Boliimii 6grencileri 2. ve 4. yariyila ait stajlarinin tamamini ayni igyerinde
yapamazlar. Ancak 2. yartyildan kalan en fazla 15 is giinii stajin1 4. yariyila ait staj
ile birlikte ayn1 yerde yaparak tamamlayabilirler.

El Sanatlar1 Boliimii 6grencilerinin staj yerleri Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu tarafindan onaylanmak zorundadir.

Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu gerekli gordigii takdirde El Sanatlar
Boliimii dgrencileri igin Yiiksekokul laboratuvarlarinda da staj acabilir. Yiiksekokul
laboratuvarlarinda staj yapan 6grencilere herhangi 6deme yapilmaz.

Yiiksekokul proje laboratuvarlarinda staj agmayi isteyen oOgretim elemani proje
icerigini-kapsamini, talep edecegi stajyer sayisini ve stajyer Ogrencide aradigi
nitelikleri de igeren bir talep yazisimi Yiiksekokul Miidiirliigiine iletir. S6z konusu
talepler dogrultusunda, Yiiksekokul biinyesinde yaz doneminde ( Bahar Yariyili Final
Sinavlar1 tamamlandiktan sonra) gerceklestirilecek olan koruma-onarim stajlarina dair

3



duyurular Yiiksekokul tarafindan yapilir. Ogrenci, proje yiiriitiiciisiiniin belirledigi
stajyer niteliklerini tasiyor ise, Yiiksekokul Ogrenci Isleri Biriminden temin edecegi
basvuru dilek¢esini doldurur, imzalar ve Yiiksekokula teslim eder. Yiiksekokulda
acilan stajlara bagvuruda bulunan 6grencinin staja kabul edilip edilmeyecegine proje
yiriitiiciisti karar verir.

Staj Devam Zorunlulugu:
MADDE 8 -

a) Ogrenci stajim Yiiksekokul tarafindan onaylanan isyerinde ve belirlenen tarihler
arasinda tamamlamak zorundadir; Yiksekokulun bilgisi diginda staj tarihlerinde
degisiklik yapamaz. Eger isverenden kaynaklanan bir degisiklik talebi olursa, yeni staj
tarihleri igveren tarafindan Yiiksekokula bildirilmelidir.

b) Staj yikiimliligii bulunan Ogrenci staj islemlerini tamamlamadigi
stirece mezun olamaz. Staja devam zorunlu olup, stajlar belirlenen siirede asagida
belirtilen haller disinda kesintisiz olarak tamamlanir. Asagida yer alan gegerli
mazeretler nedeniyle devam edilemeyen giinler telafi edilmelidir.

C) Ogrenciler ancak asagidaki durumlarda mazeretli sayilirlar;

i) Ogrencinin staja devam edip edemeyecegini belirten resmi raporla
belirlenmis 3 is giiniine kadar hastalik hali.
i)Hastalik disinda isyeri staj sorumlulugunca uygun goriilecek
mazeretleri nedeniyle 3 is giliniine kadar olan devamsizliklar.
Stajin siiresinin yarisina devam etmeyen Ogrenci bu yonergenin 6. maddesinin e
bendinde belirtilen hakki sakli kalmak kosuluyla hi¢ staj yapmamis sayilir. Staj
siiresi icerisinde hastahk, 1. derece yakinin kaybedilmesi vb. durumlarda
isyerinin onayi ile staja bir siire ara verilmesinden kaynaklanan ve 15 isgiiniine
kadar olan eksik giinler staj bitis tarihini takip eden giinlerde bu yonergenin 6.
maddesinin e bendinde belirtilen hakk:i sakli kalmak kosuluyla tamamlanir. Aksi
takdirde stajin 15 isgiiniine kadar olan kismm Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama
Kurulu karar ile bir sonraki staj doneminde tamamlanir.
iii)Deprem, yangmn ve sel vb. bir dogal afet durumunda, &grenciler
stajlarin1 Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kurulu tarafindan belirlenen
baska bir igyerinde tamamlayabilir.

Staj Yapacak Ogrencilere Saglanacak Olanaklar:
MADDE 9-

a) Stajyer kabul edecek isyerleri bu yonergede isyerine diisen gorev ve sorumluluklara
uymay1 taahhiit etmis olur.

b) Isyeri kendi personeline sagladig1 olanaklardan stajyerin de yararlanmasini saglar.

Stajyer kabul edecek isyerleri, stajyerlerin konaklama ve yeme-igme gereksinimlerinin
karsilanmas1 ve kurulusun sosyal olanaklarindan yararlanmas: hususunda azami
cabayi sarf eder.

¢) El Sanatlar1 Bolimii 6grencilerini stajyer olarak kabul eden isyerleri, eger isyeri
Ankara ili sinirlar1 diginda ise 6grencinin gidis-doniis ulasim masraflarini karsilar.



d) Ogrencilerin staj yaptiklar1 kurulus ile aralarindaki mali konular ve bunlardan dogan
hukuki anlasmazliklardan Universite ve Yiiksekokul higbir suretle sorumlu veya ilgili
tutulamaz.

Sigorta Islemleri:

MADDE 10 - 5510 Sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas1 Kanunu’nun 5.
maddesi b bendi uyarinca “yiiksek ogrenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulacak
ogrenciler hakkinda is kazasit ve meslek hastaligi sigortast uygulanwr.” hikmii yer
almaktadir. Ayrica ayni kanunun “prim 6deme yiikiimliisii” baslikli 87. maddesinin birinci
fikrasi (e) bendinde “yiiksek dgrenimleri sirasinda zorunlu staja tabi tutulacak ogrenciler
icin oOgrenim gordiikleri yiiksek odgretim kurumu” tarafindan primlerinin 6denecegi
belirtilmektedir. Bu nedenle staj yapacak olan 6grencilerin staj siiresince is kazasi ve meslek
hastalig1 sigortas1 Ankara Universitesi tarafindan 6denmektedir.

Staj yeri ve staj tarihleri belli olan 6grenciler, bahar donemi sonunu gegirmeden ve staja

baslayacagi giinden en az 20 giin Once staj bagvuru formu, niifus ciizdani arkali-6nlii
fotokopisi ve staj kabul belgesini rektorlilk 6grenci islerine bolim ve dekanlik kanaliyla
iletilmesini saglamak ve staja baglamadan 6nce SGK primlerinin yatirildigini takip etmek
zorundadir. Primler yatirilmadan staja baglanmamalidir.

Formda belirtilen staj bilgilerinin zorunlu olmadik¢a degistirilmemesi gerekir. Eger bu
tarihlerde degisiklik olursa, staja yasal ve miicbir sebeplerden dolayr gidilemezse veya staja
basladiktan sonra staj yasal ve miicbir sebeplerden dolay1 yarim birakilirsa, bu durumun vakit
gecirilmeden derhal Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirmesi zorunludur.
Bu bilgi verme islemlerini yerine getirmezse dogacak tiim sorumlulugun tarafina ait oldugunu
yazili olarak kabul ve taahhiit eder.

Staj Yapan Ogrencilerin Disiplin isleri:
MADDE 11 -
a) Stajyer Ogrenciler, staj yaptiklar1 igyerinin g¢alisma, is kosullari ile disiplin ve is
giivenligine iligkin kurallarina uymak zorundadirlar.
b) Stajyer 6grenci isyerinde uygulanan ise ¢alisma (mesai) saatlerine uymak zorundadir.
¢) Ogrencilerin stajlarim arkeolojik bir kazida yapmalar1 halinde kazievini kazi

baskanindan izinsiz terk edemezler. Aksi davranista siire gézetmeksizin dgrencinin
stajina son verilerek basarisiz sayilir.

d) Belirtilen kurallarin aksine hareket eden ve / veya izinsiz, mazeretsiz ii¢ giin ist iiste
devamsizlik yapan stajyerin stajina son verilerek o doneme ait staji1 tamamen gegersiz
sayilir.

e) Ogrenciler igin Yiiksekogretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Yonetmeligi hiikiimleri
staj sirasinda da gegerlidir.

f) Stajyer Ogrencinin kusuru ve dikkatsizliginden kaynaklanan zararlar s6z konusu
oldugunda, benzer durumlarda o isyeri elemanlarinin yiikiimliiliiklerini yerine
getirmek zorundadir,

g) Stajyerler, staj siiresi boyunca igveren tarafindan belirlenen ve Yiiksekokula bildirilen
egitmen (koruma uzmani) gozetiminde c¢aligirlar.

h) Stajyerler stajlar1 siiresince isyerinde ( laboratuvar, kazi alani, proje, vb.) ¢ektikleri
fotograflari, calismalar: sirasinda elde ettikleri/kullandiklar: her tiirlii bilgi ve belgeyi
isyerinden izinsiz olarak hicbir suretle kullanamaz, sosyal paylasim sitelerinde ve
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internet iizerinden yaymlayamazlar. Ogrencilerin bu konudaki sorumluluklar:
mezuniyetleri ile de sona ermez. Bu kurala muhalefet eden stajyer, ilgili yasalar
geregince cezalandirilmayi kabul ederler.

Yurtdisinda Staj:

MADDE 12- Yiiksekokul 6grencileri yapmak zorunda olduklar staj, egitim ve uygulama

caligmalarini, normal 6gretim programini aksatmayacak sekilde yurtdisinda da yapabilirler.
Ogrenci yurtdist kabul belgesini ilgili Yiiksekokul Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna verir.

Kurul bu belgeyi degerlendirerek 6grencinin yurtdisinda staj yapip yapamayacagina karar

Verir.

Staj Yapacak Ogrencilerden istenecek Belgeler:

MADDE 13 — Staj yapacak 6grencilerin su belgeleri temin etmeleri gerekir:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Staj yapmak istedigi igyerine teslim edecegi bagvuru dilekgesi,

Staj dosyast,

Staj ve Egitim Uygulama Kurulundan aldiklar1 resmi yazi (staj yapacaklari isyeri igin),
Iki adet vesikalik fotograf (staj yapacaklari isyeri igin),

Staj kabul taahhiit belgesi,

Ek 10°da yer alan formun eksiksiz olarak doldurularak Sosyal Giivenlik kurumu
Bagkanligindan alinacak olan herhangi bir sigorta sicil kaydinin olup olmadigina dair
(Sosyal Sigortalar Kurumu, Bag-Kur ve Emekli Sandiginin her biri i¢in) 3 ayr1 belge.

Staj Sonu Degerlendirme Formu:

MADDE 14 - Isyeri yetkilileri, staj donemi sonunda diizenleyecekleri ekli 6 ve 7 numarali
formlar1 doldurarak staji takip eden hafta icinde degerlendirmek iizere Yiiksekokul Staj ve
Egitim Uygulama Kuruluna gonderir.

Ogrenci Tarafindan Hazirlanacak Staj Raporu

MADDE 15

a)

Staj siiresince yapilan ¢aligmalar, staj dosyasina giinii giiniine iglenir ve staj yoneticisi
tarafindan onaylanir.

b) Ogrenciler yaptiklari galisma, gdzlem ve incelemelerini, rapor halinde hazirlarlar. Staj
Degerlendirme Raporu hazirlanirken rapor hazirlama kurallarina uyulur. Bolim
Kurullar raporlarin igeriginde yer almasi gereken hususlar1 saptayarak Yiiksekokul
Staj ve Egitim Uygulama Kuruluna bildirirler.

€) Hazirlanacak rapor ekte belirtilen formata uygun (Ek 9) olarak hazirlanir.

d) Isyeri hakkinda edinilen bilgi ve belgeler, isyeri yetkililerinin izinleri olmadig1 siirece
gizli tutulur ve staj raporunda yer verilmez.

Stajda Basari:
MADDE 16
a) Ogrencinin meslek alam disindaki konular veya dzgiin olmayan malzeme ve objeler

iizerinde yapilan uygulamalardan olusan stajlar gegersiz sayilir. Isyerinin bu tiir staj
uygulamalarina yer vermesi halinde stajyer 6grencinin Yiiksekokulu bilgilendirmesi
zorunludur.



b)

d)

e)
f)

9)

Ogrenci, staj siiresince yaptig1 calismalar1 bu yonergede belirtilen kurallara uygun
olarak yiirlitmek ve caligmalarini 6zetledigi “Staj Raporu” nu Yiiksekokul Staj ve
Egitim uygulama kuruluna siiresinde sunmakla yiikiimlidiir.

Stajin1 bitiren 6grenci staj dosyasini en geg onbes (15) giin igerisinde incelenmek ve
degerlendirilmek iizere bir dilekce ekinde Yiiksekokul Ogrenci Islerine teslim eder.
Ogrenci isleri bu dosyay1 en geg takip eden isgiinii icinde Yiiksekokul Staj ve Egitim
Uygulama Kuruluna teslim eder.

Siiresi icinde Staj Raporunu teslim etmeyen veya stajina devamsizlik ve bu yonergenin
11. maddesinde belirtilen kurallara muhalefet nedeniyle stajina son verilmis dgrenci,
staj yapmamis sayilir ve kendisine “Basarisiz — (K)” notu verilir. Staj Raporunu
zamaninda teslim eden Ogrencilerin staj basarisi, Yiksekokul Staj ve Egitim
Uygulama Kurulunca, Staj Raporunun yeterliligi, stajin yapildig1 kurulus tarafindan
“Gizli” olarak Yiiksekokul’ a gonderilmis bulunan “Isyeri Ogrenci Degerlendirme
Raporu”(Bkz. Ek 7) ve varsa stajyeri denetleyen 6gretim elemaninin verdigi “Denetgi
Ogretim Eleman1 Raporu”(Bkz. EK 5) goz 6niinde bulundurularak “Basarili — (G1)” ya
da “Basarisiz — (K)” olarak takdir olunur. Ogrenciye verilen staj notu Universite Staj
ve Egitim Uygulama Kurulu’nun onayina sunulur.

Kurul, 6grenciye staj raporunu sekil ve igerik olarak diizeltme hakk: taniyabilir.

El Sanatlar1 Boliimii 6grencileri stajlari sirasinda yaptiklari caligmalar: gorsel malzeme
kullanarak o6zetledikleri 10 dakikadan kisa olmayan bir semineri Yiiksekokul Staj ve
Egitim Uygulama Kurulu’nun stajin bitimini takip eden egitim-6gretim doneminin ilk
ay1 i¢inde belirleyecegi bir giinde vermek zorundadir. Ancak kurul yasal mazeret
bildirmesi durumunda seminer verecek dgrenciyi seminerden muaf tutabilir.

Ankara Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligindeki haklar sakli
kalmak kaydiyla, staji basarisiz olan ya da K notu alan 6grenciye 6grenim siiresi
icerisinde ayni staj i¢in iki hak daha verilir. Staj tekrarinda, Ogrenci staj yerini
degistirebilir.

Yiirirliik:

MADDE 17 - Bu Yénerge, 2013-2014 Egitim Ogretim yilindan itibaren stajlarini1 yapacak
ogrenciler icin baglayarak yiiriirliige girer.
EKLER:

1.
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Staj Yol Haritas1 (Form 1)

Ogrenci Ozge¢mis Formu (Form 2)

Yerlestirme Kayit Formu (Form 3)

Staj Kabul Taahhiit Belgesi (Form 4)

Denetg¢i Ogretim Eleman1 Degerlendirme Formu (Form 5)
Staj Devam-Devamsizlik Cizelgesi Formu (Form No: 6)
Isyeri Ogrenci Degerlendirme Formu (Form No: 7)

Staj Raporu Kapak Ornegi

Staj Raporu Hazirlama Ornek Format:



